
นายสนธยา ทิพย�อาภากุล

กรรมการผู�จัดการและประธานที่ปรêกษา

บรèษัทกลุ�ม T.P.GROUP

1. ให�ฝ�าย MIS ใช�เทคโนโลยีมาช�วยในการกำหนดรูปแบบการประชุมเพ÷่อลดความเสď่ยงในการรวมกลุ�ม
     จากการประชุม
2. ฝ�าย HR ต�องตรวจวัดอุณภูมิเพ÷่อนพนักงานและบุคคลภายนอกที่เข�ามาติดต�อ ก�อนเข�าสำนักงาน
     ทุกวัน หากอุณหภูมิเกิน 37.5 C ให�กันออกจากสถานที่ทันที กรณีพนักงานให�ส�งตัวตรวจเช็คหา
     เชื้อโควèด 19 ทันทีและเข�าสำนักงานได�ต�อเมื่อมีใบรับรองผลการตรวจจากแพทย�และบรèษัท
     จะพôจารณาค�าจ�างหรëอค�าใช�จ�ายตามความเหมาะสมในลำดับต�อไป
3.3. ฝ�ายสำนักงานเตรéยมน้ำยาฆ�าเชื้อไว�อย�างเพõยงพอ เพ÷่อให�เพ÷่อนพนักงานใช�ทำความสะอาดบรèเวณ
     โต�ะทำงานและวัสดุอุปกรณ�การทำงานที่มีความเสď่ยงทุกเช�า
4. อนุญาตให�เพ÷่อนพนักงานทานอาหารที่โต�ะทำงานของตนเองและจัดเตรéยมภาชนะที่จำเป�นมาจาก
     บ�านเพ÷่อเป�นของใช�ส�วนตัวได�

    จêงแจ�งมาเป�นกรอบแนวทางเบื้องต�นเพ÷่อนำไปสู�การปฏิบัติอย�างเคร�งครัด ส�วนมาตรการป�องกัน 
แก�ไข ควบคุม ระยะยาวให�ติดตามแผนและแนวปฏิบัติจากผู�จัดการทั่วไปและหัวหน�าฝ�ายบรèหารองค�
กรในลำดับต�อไป 
  
     จêงแจ�งมาเพ÷่อทราบโดยทั่วกัน

      ผมเองได�ตระหนักและให�ความสำคัญรวมทั้งติดตามสถานการณ�อย�างใกล�ชิดและเล็งเห็นว�า 
ณ เวลาปċจจĀบันนี้เป�นเรë่องที่ใกล�ตัวทุกคนอย�างมากเราชาว T.P.GROUP ทุกท�านต�องมีแนวทาง
และมาตรการบางอย�างในการเดินไปด�วยกันเพ÷่อป�องกัน แก�ไข และควบคุมกำกับ ต�อสถานการณ�ดัง
กล�าว จêงอยากจะให�กรอบแนวทางการตั้งรับเบื้องต�นดังนี้

      สđบเนื่องจากสถานการณ�การแพร�ระบาดของเชื้อโควèด 19 ในประเทศไทยและมีแนวโน�มที่จะขยาย
ตัวขê้นตามลำดับ ซึ่งถือเป�นภาวะการเกิดโรคระบาดในประเทศไทยและเป�นวาระเร�งด�วนในระดับโลกอยู�
ในขณะนี้

สวัสดีครับเพ÷่อนพนักงานในกลุ�มบรèษัท T.P.GROUP ทุกท�าน

สารด�วนจากผู�บรèหาร


